
Bilgi bilanço - muhasebe bilgi

Bilgi bilanço bilgi ve geliştirme, yönetim ve sömürü için faaliyetlerinin sistematik bir envanter olduğunu.

Bu kapak
İnsan Kaynakları
... Kalitesi ve çalışanların nitelikleri. örneğin becerileri, yetenekleri, beceri, motivasyon
Sermaye Yapısı
... Yapılar iş gerçekleştirmek için. Örneğin, işlemler, altyapı, Ar-Ge, bilgi, kültür



Bilgi dengesi 2,0

İş standartları ve kontrolü ile sorunsuz bir
etkileşimi bu bilginin dengesi, gerçek bir denge
olmasını gerekli!

Varlıklar Borçlar

Insan kaynakları | İnsan Kaynakları

Yapı özelliği | Sermaye Yapısı

İlişki varlıklar | İlişkisel sermaye

İlişkisel sermaye
... İlişkiler işlemleri, dış gruplar ve kişiler. müşteriler, tedarikçiler, ortaklar, pay / paydaş, dış müdahale, resim ile ilişkileri gibi

Bilgi dengesi tüm Yöneticiler için merkezi bir araç halini

Bilgi bilanço vardır
bilimsel araştırma ve güvenli,
Yasal bir gereklilik için Avusturya'da Üniversiteler
henüz standart değil
toplumun geleceği için bir araç,
yönetim ve şeffaflık oluşturmak

Bilgi bilanço için standart
İnsan Kaynakları Stratejisi,
Iş geliştirme;
M & A,
Basel II
Memur ve Kurumsal Gelişim

Denge bilginin farklı ...
Finansal denge
Varlıklar şirketin bilgi kaynaklarına eşdeğeri
Sermaye, insan sermayesi karşılık gelmez
Yatırım doğrultusunda şirket bilgi kaynaklarının güçlendirilmesi için neler yapılması
ile
Karlılık yararları bilgi kaynaklarının güçlendirilmesi tarafından oluşturulan eşit olduğu
Bilgi yönetimi
Eğer ne biliyor bu durumu hakkında ne bilmiyorum biliyorum Bilgi sadece idare
ediliyor bilginin bir denge olduğunu. Geri kalan bir bilgi yönetim aracıdır
Dengeli Scorecard (BSC) aksine
Denge bilgi edinimi ve entelektüel sermaye değerlendirilmesi üzerinde duruluyor,
stratejik kalkınma ve dış iletişim

Bilgi denge sistemi
Wissensbilanz Lite Sistemi
Bilgi yönetimi
Wissensbilanz Blog


